
หมวด  7 
คณะกรรมการด าเนินการ 

 
 ขอ้ 52. คณะกรรมการด าเนินการ  ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ ประกอบดว้ย

ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการด าเนินการอีกแปดคน  ซึ่งที่ประชมุใหญ่เลือกตัง้จากสมาชิก 
 ใหก้รรมการด าเนินการเลือกตัง้ในระหว่างกนัเองขึน้ด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคน

หนึ่งหรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่ง เหรญัญิกคนหนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ และปิดประกาศใหท้ราบ
โดยทั่วกนั  ณ  ส  านกังานสหกรณ ์

 หา้มไม่ใหบ้คุคลซึ่งมีลกัษณะดงัต่อไปนีเ้ป็นหรือท าหนา้ที่กรรมการด าเนินการ 
(1) เคยไดร้บัโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถึงที่สดุใหจ้  าคกุ เวน้แต่เป็นโทษส าหรบัความผิดที่

ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 
(2) เคยถกูไล่ออก ปลดออก หรือใหอ้อกจากราชการ องคก์าร หน่วยงานของรฐัหรือเอกชนฐาน

ทจุรติต่อหนา้ที่ 
(3) เคยถกูใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือมีค าวินิจฉยัเป็นที่สดุใหพ้น้จาก 

ต าแหน่งกรรมการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ ์
(4) เคยถกูที่ประชมุใหญ่มีมติใหถ้อดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตทุจุรติต่อหนา้ที่ 

 (5)  สมาชิกซึ่งผิดนดัการช าระเงินงวดช าระหนีไ้ม่ว่าตน้เงินหรอืดอกเบีย้ในระยะเวลาสองปี
ทางบญัชีนบัแต่ปีที่ผิดนดัถึงปีที่เลือกตัง้กรรมการด าเนินการ   เวน้แต่การผิดนดันัน้มไิดเ้กิดขึน้จากการ
กระท าของตนเอง 

(1) ผูซ้ึ่งเป็นเจา้หนา้ที่ในสหกรณน์ี ้
 ขอ้ 53. อ านาจหนา้ที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหนา้ที่ดงันี ้
(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการและ

ควบคมุ การประชมุดงักลา่วใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย 
(2) ควบคมุดแูลการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณใ์หเ้ป็นไปดว้ยความ 

เรียบรอ้ยและอยู่ในวตัถปุระสงคแ์ละอ านาจกระท าการของสหกรณ ์
(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ  ในนามสหกรณต์ามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี ้

 (4) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย 
ขอ้บงัคบั ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ ์
 (ข)  รองประธานกรรมการ มีอ านาจหนา้ที่ดงันี ้
 (1) ปฏิบตัิหนา้ที่แทนในอ านาจหนา้ที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ 
เม่ือประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ไดห้รือเมื่อต าแหน่งประธานกรรมการว่างลง 
 (2) ปฏิบตัิงานตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให ้
 (3) ด าเนินการอื่นๆตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย 
ขอ้บงัคบั ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ ์

ขอ้บงัคบั สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานกลุม่บริษัททรู จ ากดั 



 (ค) เลขานกุาร มีอ านาจหนา้ที่ดงันี ้
  (1) จดัท ารายงานการประชมุใหญ่ และรายงานการประชมุคณะกรรมการ 
ด าเนินการทกุครัง้ 

(2)ดแูลรกัษาเอกสาร และรายงานการประชมุของสหกรณใ์หเ้รียบรอ้ยอยู่เสมอ 
  (3) แจง้นดัประชมุไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการแลว้แต่กรณี 
  (4) ด าเนินการอื่นๆตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย 
ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ ์

(ง) เหรญัญิก มีอ านาจหนา้ที่ดงันี ้
(1) ควบคมุ ดแูล ตรวจสอบการรบัจ่ายและเก็บรกัษาเงินและทรพัยส์ินของสหกรณ ์ 

ใหเ้ป็นไปโดยถกูตอ้งเรียบรอ้ย 
(2) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตฎ้หมาย 

ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ ์  
 ขอ้ 54. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณม์ีวาระอยู่ใน

ต าแหน่งคราวละสองปีนบัแต่วนัเลือกตัง้ ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนบัแต่วนัเลือกตัง้ ใหก้รรมการ
ด าเนินการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการสหกรณท์ัง้หมดโดยวิธีจบั
ฉลาก 
(ถา้มีเศษใหปั้ดขึน้) และใหถื้อว่าเป็นการพน้จากต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปใหก้รรมการด าเนินการที่
อยู่ในต าแหน่งจนครบวาระหรอื  อยู่นานที่สดุออกจากต าแหน่งสลบักนัไปทกุๆ ปี 

 เม่ือครบก าหนดแลว้  หากยงัไม่มีการเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการชดุใหม่  ก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการชดุเดิมรกัษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการชดุใหม่    
แต่ตอ้งไม่เกินหนึ่งรอ้ยหา้สิบวนันบัแต่วนัครบวาระ 

 กรรมการด าเนินการสหกรณซ์ึง่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกตัง้ซ า้อีกได ้  แต่ตอ้ง  
ไม่เกินสองวาระติดต่อกนั 

 ในกรณีที่กรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่งทัง้คณะ ใหก้รรมการด าเนินการที่ไดร้บั
เลือกตัง้ใหมอ่ยู่ในต าแหน่งไดเ้ชน่เดียวกบักรรมการด าเนินการชดุแรก  และใหน้ าความในวรรคหนึ่งมาใช้
บงัคบัโดยอนโุลม 

 ขอ้ 55. คณะผูจ้ดัตัง้สหกรณ ์เมื่อไดร้บัจดทะเบียนเป็นสหกรณแ์ลว้ใหค้ณะผูจ้ดัตัง้สหกรณ์
มีอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบเช่นเดียวกบัคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณจ์นกว่าที่ประชมุใหญ่
สามญัครัง้แรกภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัที่จดทะเบียนสหกรณจ์ะไดเ้ลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการขึน้ 

 ใหค้ณะผูจ้ดัตัง้สหกรณม์อบหมายกิจการทัง้ปวงใหแ้ก่คณะกรรมการด าเนินการในวนัที่
ไดร้บัเลือกตัง้ 
 ขอ้ 56. การพน้จากต าแหน่ง กรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตอุย่าง
หนึ่งอย่างใดดงัต่อไปนี ้
 
 



 (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
 (2) ลาออกโดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการหรือลาออกต่อที่
ประชมุใหญ่ของสหกรณ ์
 (3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
 (4) เขา้รบัต าแหน่งหนา้ที่ประจ าในสหกรณน์ี ้
 (5) ตกเป็นผูผ้ิดนดัการสง่เงินงวดช าระหนีไ้ม่ว่าเงินตน้หรือดอกเบีย้ เวน้แต่การผิดนดันัน้
มิไดเ้กิดจากการกระท าของตนเอง 
 (6) ที่ประชมุใหญ่ลงมติถอดถอนทัง้คณะหรือรายตวั 
 (7) นายทะเบียนสหกรณส์ั่งใหอ้อกทัง้คณะหรือรายตวั 
 (8) ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกันสามครัง้ โดยไม่มีเหตอุนัควร 

 ให้กรรมการด าเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณแ์ห่งชาติไดภ้ายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่รบัทราบค าสั่ง  ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการพฒันาการ
สหกรณแ์ห่งชาติใหเ้ป็นที่สดุ 

 กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนใหก้รรมการด าเนินการพน้จากต าแหน่งทัง้คณะ  ใหท้ี่
ประชุมใหญ่เลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการใหม่ทัง้คณะและอยู่ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกับคณะกรรมการ
ด าเนินการชดุแรก 

 ขอ้ 57. ต าแหน่งกรรมการว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถา้ต าแหน่งกรรมการด าเนินการ
ว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ (เวน้แต่เพราะเหตุตามข้อ 56 (7) ) ใหก้รรมการด าเนินการที่ยังด ารง
ต าแหน่งอยู่ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะไดม้ีการเลือกตัง้กรรมการด าเนินการแทน
ในต าแหน่งที่ ว่าง  แต่ถ้าในเวลาใดจ านวนกรรมการด าเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่จะประชุมด าเนินการใด ๆ ไม่ได ้ นอกจากตอ้งนดัเรียกใหม้ี
การประชมุใหญ่วิสามญัขึน้โดยเรว็ 

 ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรค
ก่อนนัน้  เป็นต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการท าหนา้ที่แทนและยงัมิไดม้ีการ
ประชมุใหญ่  เพื่อเลือกตัง้ใหม่ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตัง้กรรมการด าเนินการอื่นขึน้
ท าหนา้ที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการเลือกตัง้ใหม่ 

 กรรมการด าเนินการซึ่งที่ประชมุใหญ่เลือกตัง้ขึน้แทนในต าแหน่งที่ว่าง ใหอ้ยู่ในต าแหน่งได้
เพียงเท่าก าหนดเวลาที่ผูซ้ึ่งตนแทนนัน้ชอบที่จะอยู่ได ้

 ขอ้ 58. การประชมุและองคป์ระชมุ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประชมุกนัตามคราวที่มีกิจ
ธุระแต่ตอ้งมีการประชมุกนัเดือนละหนึ่งครัง้เป็นอย่างนอ้ย 

 ใหป้ระธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานกุาร เรยีกประชมุคณะกรรมการ
ด าเนินการได ้ ในกรณีที่เป็นการประชมุเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลงแกไ้ขระเบียบ ขอ้บงัคบั และเรื่องที่
ส  าคญัอื่น ๆ ของสหกรณใ์หแ้จง้เจา้หนา้ที่ของกรมสง่เสรมิสหกรณแ์ละกรมตรวจบญัชีสหกรณท์ราบดว้ย
ทกุคราว 



 ในการประชมุคณะกรรมการด าเนินการ  ตอ้งมีกรรมการด าเนินการมาประชมุไม่นอ้ยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการด าเนินการทัง้หมด  จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 ขอ้ 59. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจ
หนา้ที่ด าเนินกิจการทัง้ปวงของสหกรณ ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของ
สหกรณ ์กบัทัง้ในทางอนัจะท าใหเ้กิดความจ าเรญิแก่สหกรณ ์  ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี ้

(1) พิจารณาในเรื่องการรบัสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ ์ตลอดจนดแูลใหส้มาชิก
ปฏิบตัิการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ ์

(2) พิจารณาในเรื่องการรบัฝากเงนิ การกูย้ืมเงิน การใหเ้งินกู ้และการฝากหรือลงทนุเงิน
ของสหกรณ ์

(3) ก าหนดและด าเนินการเก่ียวกบัการประชมุใหญ่ และเสนองบดลุกบัรายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณต์่อที่ประชมุใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีต่อที่ประชมุใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีใหท้ี่ประชมุใหญ่อนมุตัิ 
(6) พิจารณาด าเนินการแต่งตัง้ หรือจา้ง และก าหนดค่าตอบแทนของผูจ้ดัการตลอดจน 

ควบคมุ ดแูลการปฏิบตัิงานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถกูตอ้ง 
(7) พิจารณาด าเนินการแต่งตัง้ และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน 
(8) ก าหนดระเบียบของสหกรณ ์
(9) จดัใหม้ีและดแูลใหเ้รียบรอ้ยซึ่งบรรดาทะเบียน สมดุบญัชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อปุกรณด์ าเนินงานของสหกรณ ์
(10)  พิจารณาใหส้หกรณส์มคัรเขา้เป็นสมาชิกและออกจากชมุนมุสหกรณ ์และองคก์รอื่น 
(11) พิจารณาด าเนินการแต่งตัง้และถอดถอนคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนกุรรมการ 

หรือคณะท างาน เพื่อประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของสหกรณ ์
(12) พิเคราะหแ์ละปฏิบตัิตามหนงัสอืของนายทะเบียนสหกรณ ์รองนายทะเบียนสหกรณ์

ผูต้รวจการสหกรณ ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังานเจา้หนา้ที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณม์อบหมาย 
(13) พิจารณาใหค้วามเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจา้หนา้ที่สหกรณ ์ตลอดจนสอดสอ่ง

ดแูลโดยทั่วไป เพื่อใหก้ิจการของสหกรณด์ าเนินไปดว้ยดี 
(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผูต้รวจสอบกิจการ ความเห็นของผูจ้ดัการ 

และสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ ์
(15) เชิญบคุคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรกึษาของสหกรณ ์ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทน

ใหต้ามที่เห็นสมควร 
(16) ฟ้อง ต่อสู ้หรือด าเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ ์หรือประนีประนอมยอมความ

หรือมอบขอ้พิพาทใหอ้นญุาโตตลุาการพิจารณาชีข้าด 
(17) พิจารณาด าเนินการต่าง ๆ เก่ียวกบัทรพัยส์นิ ดงัระบไุวใ้นวตัถปุระสงคแ์ละอ านาจ

กระท าการของสหกรณ ์



(18)  พิจารณาแต่งตัง้กรรมการด าเนินการเป็นผูแ้ทนสหกรณ ์ เพื่อเขา้ประชมุใหญ่และ
ออกเสียงในการประชมุใหญ่ของสนันบิาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย ชมุนมุสหกรณ ์และองคก์รอื่น ซึ่งสหกรณน์ี ้
เป็นสมาชิก ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามที่ขอ้บงัคบัของสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย ชมุนมุสหกรณ ์และ
องคก์รนัน้ก าหนดไว ้

(19) พิจารณามอบหมายอ านาจหนา้ที่ในการด าเนนิงานใหแ้ก่ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ เลขานกุาร เหรญัญิก ผูจ้ดัการและบคุคลที่เก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม  
 ขอ้ 60. ความรบัผิดของคณะกรรมการด าเนนิการ  ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการ
หรืองดเวน้การกระท าการหรือกระท าการโดยประมาทเลินเลอ่ในการปฏิบตัิหนา้ที่ของตนจนท าใหเ้สีย
ผลประโยชนข์องสหกรณ ์ หรือสมาชิก  อนัเป็นเหตใุหส้หกรณม์ีขอ้บกพรอ่งเก่ียวกบัการเงินการบญัชี  
หรือกิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบญัชี หรอืรายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตใุหส้หกรณ์
ไดร้บัความเสียหาย  คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรบัผิดชอบชดใชค้่าเสียหายใหแ้ก่สหกรณ ์
 
 

คณะกรรมการอ่ืน 

 ข้อ 61. คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการ
อ านวยการ  จากคณะกรรมการด าเนินการ จ านวนห้าคน  โดยให้ประธานกรรมการ  รองประธาน
กรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ และให้
คณะกรรมการด าเนินการตัง้กรรมการด าเนินการอื่นเป็นกรรมการรว่มอีกหนึ่งคน 

 ใหป้ระธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการ เป็นประธานกรรมการและ
เลขานกุารคณะกรรมการอ านวยการ  ตามล าดบั 

 คณะกรรมการอ านวยการใหอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซึ่งตัง้คณะกรรมการอ านวยการนัน้ 

 ใหค้ณะกรรมการอ านวยการประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละ
หนึ่งครัง้เป็นอย่างนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการอ านวยการ หรือเลขานกุารนดัเรียกประชมุได ้

 ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ  ตอ้งมีกรรมการอ านวยการมาประชมุไม่นอ้ยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการอ านวยการทัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 ขอ้วินิจฉัยทัง้ปวงของคณะกรรมการอ านวยการ  ใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชมุคราวถดัไปทราบ 

 ขอ้ 62. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการอ านวยการ  ใหค้ณะกรรมการอ านวยการเป็นผู ้
ด าเนินกิจการแทนคณะกรรมการด าเนินการตามที่ไดร้บัมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ ์ ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี ้

(1) ควบคมุในเรื่องการรบัเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรกัษาเงินให้
เป็นไปตามขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ ์

(2) ควบคุมการจัดท าบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้นและเป็น
ปัจจบุนัอยู่เสมอ 



(3) ควบคมุดแูล เก็บรกัษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพยส์ินของสหกรณใ์หอ้ยู่ใน
สภาพอนัดีและปลอดภยัและพรอ้มที่จะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรบัปรุงหรือแกไ้ขการบรหิารงานของสหกรณ ์
(5) ควบคมุดแูลการจดัท างบดลุ รวมทัง้บญัชีก าไรขาดทนุ   และรายงานประจ าปีแสดงผล

การด าเนินงานของสหกรณเ์สนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อที่ประชมุใหญ่อนมุตัิ 
(6) พิจารณาการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีของสหกรณ ์เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ

พิจารณาเสนอใหท้ี่ประชมุใหญ่พิจารณาอนมุตัิ 
(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อ

คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชมุใหญ่อนมุตัิ 
(8) ท านิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกับการด าเนินงานของสหกรณต์ามที่คณะกรรมการด าเนินการ

มอบหมาย 
 ข้อ 63. คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จาก
คณะกรรมการด าเนินการ จ านวนสามคน โดยใหม้ีต าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคน
หนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ 

 คณะกรรมการเงินกูใ้หอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซึ่งตัง้คณะกรรมการเงินกูน้ัน้ 

 ใหค้ณะกรรมการเงินกูป้ระชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกันเดือนละ
หนึ่งครัง้  เป็นอย่างนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการเงินกู ้ หรือเลขานกุารนดัเรียกประชมุได ้

 ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ตอ้งมีกรรมการเงินกูเ้ขา้ประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการเงินกูท้ัง้หมด  จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 ขอ้วินิจฉยัทัง้ปวงของคณะกรรมการเงินกูใ้หน้  าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการ
ประชมุ คราวถดัไป 

 ขอ้ 64. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการเงินกู ้ ใหค้ณะกรรมการเงินกูม้ีอ านาจหนา้ที่ในการ
พิจารณาวินิจฉยัอนมุตัิการใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ ์
รวมทัง้ ขอ้ต่อไปนี ้

(1) ตรวจสอบการใชเ้งินกูข้องสมาชิกใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายที่ใหเ้งินกูน้ัน้ 
(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเ้งินกูม้ีหลกัประกันตามที่ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ ์

และเมื่อเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ตอ้งก าหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขใหค้ืนดี 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

(3) ดแูลและติดตามการช าระหนีข้องสมาชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญา 
(4) สอบสวนเบือ้งตน้ใหไ้ดข้อ้ความจรงิ ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลาการสง่เงินงวดช าระ

หนีเ้งินกู ้หรือผิดนดัการสง่เงินงวดช าระหนี ้เพื่อเสนอความเห็นใหค้ณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผนั 
หรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษใหส้มาชิกออกจากสหกรณ ์



 ขอ้ 65. คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ ์คณะกรรมการด าเนินการอาจตัง้คณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสมัพนัธ ์จากคณะกรรมการด าเนินการ จ านวนสามคน โดยใหม้ีต าแหน่งเป็นประธาน
กรรมการคนหนึ่ง  และเลขานกุารคนหนึ่ง  นอกนัน้เป็นกรรมการ 

 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ ในต าแหน่ งได้เท่ าที่ ก าหนดเวลาของ
คณะกรรมการ   ด าเนินการซึ่งตัง้คณะกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธน์ัน้ 

 ใหค้ณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธป์ระชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการ
ประชุมกันเดือนละหนึ่งครัง้เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือ
เลขานกุารนดัเรียกประชมุได ้

 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ์ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ย
กว่ากึ่งจ านวนของกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธท์ัง้หมด  จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 ใหค้ณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานใหค้ณะกรรมการ
ด าเนินการทราบในการประชมุคราวถดัไป 

 ขอ้ 66. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ ์ใหค้ณะกรรมการศกึษา
และประชาสมัพนัธม์ีอ านาจและหนา้ที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ ์   
ในสว่นที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี ้

(1) ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยใหก้ารศกึษาและอบรมแก่สมาชิกและผูท้ี่
สนใจใหท้ราบถึงเจตนารมณ ์หลกัการ วิธีการ และการบรหิารงานของสหกรณ ์

(2) ประชาสมัพนัธแ์ละเผยแพรข่่าวสาร ความรูเ้ก่ียวกับลกัษณะ ประโยชน ์รวมทัง้ผลงาน
ของสหกรณใ์หส้มาชิกและบคุคลภายนอก รบัทราบ 

(3) ด าเนินการในการหาผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิก 
(4) ใหก้ารศกึษาอบรมและเผยแพรแ่ก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรพัย ์และการใชจ้่ายเงินอย่าง

รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อนัจะเป็นประโยชนต์่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวดา้นการด าเนินงานของสหกรณ์อื่นทัง้ในและ

นอกประเทศ เพื่อน าตวัอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบรกิารแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม 

 ข้อ  67. คณะอนุกรรมการหรือคณ ะท างาน   ในกรณี จ าเป็นแก่การด าเนินการ  
คณะกรรมการด าเนินการอาจมีค าสั่งแต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานต่าง  ๆ เพื่อมอบหมายให้
ปฏิบตัิภารกิจของสหกรณ ์ โดยมีอ านาจหนา้ที่ตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ประธานในทีป่ระชุม 

 ขอ้ 68. ประธานในที่ประชมุ ในการประชมุใหญ่หรือการประชมุคณะกรรมการด าเนินการให้
ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชมุ  ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ ก็ใหร้องประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชมุ และถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุดว้ยก็ใหท้ี่ประชมุ
เลือกตัง้กรรมการด าเนินการคนหนึ่งขึน้เป็นประธานในที่ประชมุเฉพาะการประชมุคราวนัน้ 

ในการประชมุคณะกรรมการอื่นๆ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการเงินกู ้
คณะกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธ ์ใหป้ระธานของคณะกรรมการนัน้ ๆ เป็นประธานในที่ประชมุ ถา้



ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุก็ใหท้ี่ประชมุเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุเฉพาะ
การประชมุคราวนัน้ 

          ในการประชมุใหญ่วิสามญัที่สมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิกรอ้งขอใหเ้รียกประชมุ  ในกรณีที่
ที่ประชมุใหญ่ไดม้ีมติถอดถอนกรรมการด าเนินการ  ถา้มีการรอ้งขอใหเ้ปลี่ยนตวัประธานในที่ประชมุก็ให้
กระท าไดโ้ดยเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุเฉพาะคราวนัน้  หรือจนเสร็จการประชุม 
มติเลือกประธานในที่ประชุมในกรณีนีต้อ้งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมา
ประชมุ  ** แกไ้ขเพิ่มเติม ( ฉบบัที่ 2 ) พ.ศ.2556 

  

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในทีป่ระชุม 

 ขอ้ 69. การออกเสียง สมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิกคนหนึ่งใหม้ีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออก
เสียงในที่ประชมุใหญ่ไดเ้พียงคนละหนึ่งเสียง จะมอบใหผู้อ้ื่นมาประชมุและออกเสียงแทนตนไม่ได ้
 ถา้ปัญหาซึ่งที่ประชมุวินิจฉยันัน้ผูใ้ดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตวัผูน้ัน้จะออกเสียงใน
เรื่องนัน้ไม่ได ้ ** แกไ้ขเพิ่มเติม  (  ฉบบัที่  2  )   พ.ศ. 2556 
 ขอ้ 70. การวินจิฉยัปัญหา  เวน้แต่จะไดก้ าหนดไวเ้ป็นพิเศษในขอ้บงัคบันี ้การวินิจฉยัปัญหา
ต่าง ๆในที่ประชมุใหญ่ หรือที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการ หรือที่ประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ ใหถื้อ
คะแนนเสียงขา้งมาก  ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็น
เสียงชีข้าด เวน้แต่ในกรณีต่อไปนีใ้หถื้อเสียงไมน่อ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิก
ซึ่งมาประชมุ 
    (1)  การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
    (2)  การควบสหกรณ ์
    (3)  การเลิกสหกรณ ์
 (4)  การแยกสหกรณ ์
** แกไ้ขเพิ่มเติม ( ฉบบัที่ 2 ) พ.ศ. 2556 

รายงานการประชุม 

 ขอ้ 71. รายงานการประชมุ ในการประชุมใหญ่ การประชมุคณะกรรมการด าเนินการ หรือ
การประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ตอ้งจดัใหผู้เ้ขา้ประชุมลงลายมือชื่อพรอ้มทัง้บนัทึกเรื่องที่พิจารณา
วินิจฉยัทัง้สิน้ไวใ้นรายงานการประชุม และใหป้ระธานในที่ประชุมกับกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการอื่น ๆ 
แลว้แต่กรณี อีกคนหนึ่งที่เขา้ประชมุนัน้ ๆ ลงลายมือชื่อไวเ้ป็นส าคญั 

 


